
Tassi di Assenza e di Maggior presenza del personale in servizio presso COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO dal 01-08-2024 al 31-08-2024

 TOTALE
PERSONALE GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA GG. ASSENZA/GG.

LAVORATIVI GG. PRESENZA GG. PRESENZA/
GG. LAVORATIVI

SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI  3 63 25 39,68 38 60,32

SERVIZIO OPERE PUBBLICHE - MANUTENZIONE 
STRADE E PROTEZIONE CIVILE 

14 259 99 38,22 160 61,78

SERVIZIO OPERE PUBBLICHE - MANUTENZIONE 
IMMOBILI 

1 21 11 52,38 10 47,62

SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA E 
AMBIENTE 

8 168 40 23,81 122 72,62

SERVIZIO FINANZIARIO E PARTECIPATE  11 231 99 42,86 129 55,84

SERVIZIO SPORTELLO AI CITTADINI E ALLE 
IMPRESE 

15 315 87 27,62 225 71,43

SERVIZIO CULTURA E MARKETING 
TERRITORIALE 

16 336 112 33,33 187 55,65

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE  19 495 132 26,67 344 69,49

SERVIZIO SOCIALE, SCUOLA E SPORT  17 357 193 54,06 153 42,86

GRUPPO ELEVATE QUALIFICAZIONI 
AMMINISTRATIVE 

5 105 38 36,19 67 63,81

GRUPPO ELEVATE QUALIFICAZIONI TECNICHE  3 63 23 36,51 40 63,49

GRUPPO SEGRETARIO COMUNALE  1 8 0 0,00 10 125,00

GRUPPO AREA GESTIONE E SVILUPPO DEL 
TERRITORIO 

9 176 66 37,50 84 47,73

GRUPPO AREA SERVIZI E AFFARI GENERALI  1 21 14 66,67 7 33,33

GRUPPO GIARDINIERI  6 126 34 26,98 99 78,57

GRUPPO NECROFORI  5 105 39 37,14 66 62,86

GRUPPO AUTISTI SCUOLABUS  9 197 154 78,17 14 7,11

GRUPPO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO  1 21 9 42,86 12 57,14

Totale 144 3067 1175 38,31 1767 57,61






