Citta di
Figline e Incisa Valdarno
Citta Metropolitana di Firenze

Servizio Affari Generali e Legali

AVVISO DI SELEZIONE PER CURRICULUM E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE A
TEMPO DETERMINATO - Al SENSI DELL’ART. 110, C.1 D. LGS. n.
267/2000 — DI COMANDANTE DI POLIZIA MUNICIPALE.

Elenco candidati ammessi al colloquio con rispettivo orario di convocazione:

ORARIO NUMERO
CONVOCAZIONE  pOMANDA
11:00 38/ 1
11:20 38/2
11:40 38/3
12:00 38/ 4
12:20 38/5
12:40 38/6
13:00 38/7
13:20 38/8

Si ricorda che gli ammessi al colloquio sono convocati in data lunedi 12 dicembre 2022
all’orario riportato accanto al numero di domanda personale, presso la Sala del Consiglio
Comunale del Municipio di Figline Valdarno (Fl), sito in Piazza IV Novembre, n. 3.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio, i candidati dovranno essere muniti di un
valido documento di riconoscimento.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

La mancata presentazione dei candidati al colloquio verra considerata quale rinuncia alla
selezione.

In caso di assenze, si proseguira con il primo candidato presente, seguendo ove presenti
I'ordine indicato; si invita pertanto a presentarsi in anticipo, ove possibile.

Ciascun candidato, indipendentemente dall’'orario di convocazione, potra assistere alle
prove degli altri candidati.

CRITERI DI VALUTAZIONE COLLOQUIO

Il colloquio, durante il quale il candidato sara invitato ad esporre ed argomentare il
curriculum presentato, € teso ad accertare, sulla base dei parametri di valutazione sopra
indicati, la professionalita dei candidati, il possesso delle competenze e conoscenze, con
particolare riguardo alla disciplina e gestione dell’attivita dell'area amministrativa oggetto
dell'incarico, gli aspetti attitudinali e motivazionali, nonché l'idoneita allo svolgimento delle
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funzioni richieste dalla posizione da ricoprire. La valutazione sara operata con riferimento
a criteri di preparazione, competenza, managerialita e capacita gestionale, organizzativa e
professionale in relazione alla posizione da ricoprire e all’analisi delle attitudini specifiche.

Il punteggio a disposizione della Commissione per il colloquio € di punti 70.

All'esito della valutazione del curriculum e del colloquio la Commissione selezionera un
nucleo ristretto di candidati da sottoporre alla scelta del Sindaco.

Figline e Incisa Valdarno, li 7.12.2022

La Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali
Dr.ssa Orietta Occhiolini
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