Citta di Figline e Incisa Valdarno
Citta Metropolitana di Firenze

OPERAZIONE TRASPARENZA

Tassi di assenza e presenza del personale assegnato alle strutture del Comune di Figline e Incisa Valdarno del mese di gennaio 2021

Art. 21 Legge 18 Giugno 2009, n. 69

Descrizione struttura Giorni dovuti Giorni presenza Giorni assenza % presenza | % assenza
POLIZIA MUNICIPALE 397 371 26 93,45 6,55
AREA GESTIONE E SVILUPPO DEL TERRITORIO 770 680 90 88,31 11,69
AREA SERVIZI E AFFARI GENERALI 1387 1192 195 85,94 14,06
STAFF DELLA GIUNTA COMUNALE 38 37 1 97,37 2,63

NOTE: **

Nel computo delle assenze sono compresi i giorni di mancata presenza per malattia,infortunio,ferie, maternita, aspettative non retribuite, L. 104 e art.
42 e permessi art. 32 e art. 35 del CCNL 21.05.2018
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